
الوظيفة :
10 ردود

مشرف المركز المجتمعي بالرحاب

عدنان غازي القثامي

محاسب

سكرتير

مشرفة اطفال

مدربة ومشرفة النادي

مديرة القسم النسائي

مصممة

مشرفة أطفال

مسؤولة التسويق والإعلام ومشرفة البرامج

مستوى رضاك عن الراتب الذي تتقاضاه :
10 ردود

مستوى رضاك عن الأمان الوظيفي :
10 ردود

استبيان قياس رضا الموظفين بجمعية التنمية الأهلية بالسيل
10 ردود

نشر التحليلات

نسخ

ممتاز
جيد جداً
جيد
مقبول
ضعيف

20‎%‎

20‎%‎

20‎%‎

40‎%‎

نسخ

ممتاز
جيد جداً
جيد
مقبول
ضعيف

10‎%‎

20‎%‎

30‎%‎

40‎%‎
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مستوى رضاك عن الأجور والمزايا :
10 ردود

مستوى رضاك عن بيئة العمل التقنية :
10 ردود

شفافية التعامل والأنظمة :
10 ردود

التقييم العادل للأداء وتقدير الأداء المتفوق :
10 ردود

هل لديك مقترحات لتحسين بيئة العمل ؟
4 ردود

المرونه في الوقت

لايوجد

لا

اً انه اصبح العمل يعتمد بشكل كبير على التقنية ، كما اوضح ان جهاز توفير شبكة انترنت للمركز لتسهيل وتيسر الاعمال خصوص
الحاسوب المكتبي الخاص بالمركز يحتاج الى إيثرنت للاتصال بالشبكة ونحتاجه لتدوين بيانات المستفيدين بشكل فوري.

نسخ

ممتاز
جيد جداً
جيد
مقبول
ضعيف

10‎%‎

10‎%‎30‎%‎

50‎%‎

نسخ

ممتاز
جيد جداً
جيد
مقبول
ضعيف

10‎%‎

10‎%‎30‎%‎

50‎%‎

نسخ

ممتاز
جيد جداً
جيد
مقبول
ضعيف

10‎%‎

50‎%‎

40‎%‎

نسخ

ممتاز
جيد جداً
جيد
مقبول
ضعيف

20‎%‎

20‎%‎

60‎%‎
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كلمة تريد توجيهها للمسؤلين عن الجمعية ؟
3 ردود

نشكر لكم تعاملكم معنا فيما مضى ونرجو منكم فضلا وكرما التعامل معنا بشكل ممتاز واعطائي حقي في الإجازات ومراعات الجانب
الصحي لكل موظف لتتحقق بذلك الأهداف والرؤية التي وجدت من اجلها جمعية التنميةالاهليةبالسيل.. أسال الله ان يوفقكم لمرضاته و

دمتم في حفظ الله وكنف

شكرا لجهودهم وتعاونهم

لا

لم يتم إنشاء هذا المحتوى ولا اعتماده من قِبل Google. الإبلاغ عن إساءة الاستخدام - شروط الخدمة - سياسة الخصوصية

نماذج 
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